
Fracción Obligación Justificación
I Marco normativo El IEEA debe publicar leyes, reglamentos y lineamientos que regulan la educación para adultos.

II Estructura orgánica Debe difundir su organigrama y atribuciones de cada área.

III Facultades de cada área Cada coordinación y dirección tiene funciones específicas que deben transparentarse.

IV Metas y objetivos El IEEA establece metas de cobertura y reducción del rezago educativo.

V Indicadores Indicadores de alfabetización, egreso y cobertura educativa.

VI Directorio Listado de servidores públicos y asesores con datos de contacto oficiales.

VII Remuneraciones Transparentar sueldos y prestaciones de personal administrativo y académico.

VIII Perfiles y currícula Publicar perfiles de puestos y currícula de directivos con consentimiento.

IX Viáticos y gastos Informar sobre comisiones y gastos de representación en actividades educativas.

X Plazas y personal Número total de plazas, personal de base y confianza, y vacantes.

XI Contrataciones por honorarios Transparentar asesores contratados, servicios, montos y periodos.

XII Declaraciones patrimoniales Aplicable a servidores públicos conforme a la ley.

XIII Unidad de Transparencia Publicar domicilio, titular y correo electrónico de la unidad.

XIV Concursos de cargos públicos Convocatorias y resultados de concursos para ocupar plazas.

XV
Programas de subsidios y 

apoyos
Programas educativos deben transparentar beneficiarios, requisitos y evaluaciones.

XVI Condiciones laborales Publicar contratos y convenios laborales del personal.

XVII Información curricular Currícula de directivos y jefes de área.

XVIII Sanciones administrativas Listado de servidores públicos sancionados.

XIX Servicios y trámites Inscripción, acreditación de estudios y constancias.

XX Información financiera Presupuesto anual y reportes trimestrales de gasto.

XXIII Auditorías Publicar resultados de auditorías presupuestales.

XXVI Contratos y convenios Transparentar convenios con SEP, municipios y ONGs.

XXVII
Procedimientos de 

contratación
Publicar convocatorias, participantes, contratos y avances.

XXVIII Informes legales Informes anuales y normativos.

XXIX Estadísticas Matrícula, egresados y cobertura educativa.

XXX Avances programáticos Informes de ejecución de programas y estados financieros.

XXXI Padrón de proveedores Listado de proveedores y contratistas.

XXXII Convenios de coordinación Convenios con instituciones educativas y sector privado.

XXXIII Inventario de bienes Relación de bienes muebles e inmuebles del IEEA.

XXXIV
Recomendaciones de órganos 

públicos
Publicar recomendaciones de derechos humanos y acciones de atención.

XXXV Resoluciones en juicios Difundir resoluciones en procesos legales donde sea parte.

XXXVII Programas ofrecidos Transparentar programas de alfabetización y secundaria para adultos.

XXXVIII Comité de Transparencia Difundir integración, actas y resoluciones.

XXXIX Evaluaciones y encuestas Publicar encuestas de satisfacción y evaluaciones de impacto.

XL Estudios financiados Difundir estudios sobre rezago educativo financiados con recursos públicos.

XLII Ingresos recibidos Transparentar ingresos por apoyos federales y estatales.

XLIV Archivo documental Catálogo de disposición y guía de archivo.

XLVII Información adicional Cualquier otra información relevante o prevista en disposiciones jurídicas.

FRACCIONES APLICABLES AL IEEA (ARTICULO 30) LTAIPEC

LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE COLIMA


