Requisiciéon No. IEEA/02/02/2023

ICACIO! Departamento de Administracion y Finanzas
g | PARKARESUS Oficina de Adquisiciones y Servicios

i%ﬁ COL'IMA

‘i&li € el

Requisicién de Pdélizas de Seguros de Vida Institucional y Potenciado

No. CAN- DESCRIPCION : FICHA TEGNICA PARA SEGURO DE VIDA INST_UGIQNAL
TIDAD COBERTURA EDAD DE ACEPTACION REGLA DE SUMA ASEGURADA
1 1 POLIZA DE SEGURO| FALLECIMIENTO [15-99 CON CANCELACION A LOS 100 |50 MESES DE SUELDO TABULAR, MAS COMPENSACION
PARA 104 GARANTIZADA Y 40 MESES DE SUELDO TABULAR, MAS
TRABAJADORES CONPENSACION GARANTIZADA EN CASO DE POTENCIACION.
INVALIDEZ TOTAL [15-99 CON CANCELACION A LOS 100. |50 MESES DE SUELDO Y 40 MESES DE SUELDO EN CASO DE
Y PERMANENTE POTENCIACION.,
POTENCTACION
FALLECIMIENTO |15-99 CON CANCELACION A LOS 100 |68 MESES DE SUELDO TABULAR, MAS COMPENSACION
GARANTIZADA MENSUAL.
INVALIDEZ TOTAL|15-99 CON CANCELACION A LOS 100. |68 MESES DE SUELDO.
Y PERMANENTE
NOTAS:
1.- PERIODO DEL SERVICIO: 00:00 Horas del 01/03/2023 a las 24:00 del 31/12/2023
2.-PERSONAL A ASEGURAR: Los establecidos en el Anexo No. 1
3.- FECHA DE ENTREGA : Carta cobertura, antes del 28 de febrero y Pélizas de Seguro antes del 31 de marzo del 2023
4.- LUGAR DE ENTREGA: Calzada Pedro A. Galvan Norte No. 215, Col. Centro, Colima, Colima.
5.- CONDICIONES DE PAGO: Primer Pago, antes del 30 de marzo de 2023 (Periodo marzo-diciembre 2023)
Segundo Pago, antes del 30 de enero de 2024 (Periodo Enero-Febrero 2024)
6.- TIPO DE GARANTIA SOLICITADA: De buen complimiento de contrato, por un importe equivalente a un 10% del monto total antes de IVA
7.- CONDICIONES GENERALES: Las establecidas por el Instituto Estatal de Educacion para Adultos (Anexo No. 2)
8.- SUMA ASEGURADA POTENCIACIADA: Por el equivalente de 68 veces la percepcion de sueldo tabular mensual, mas compensacion garantizada.
TECHO FINANCIERO: $ 300,000.00 (Trescientos Mil Pesos 00/100 M.N.) Ejercicio 2023
TIPO DE RECURSOS: Recursos Federales del Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos (Ramo 33)
PARTIDA PRESUPUESTAL: 14401 (Cuotas para el Seguro de Vida del Personal).
LEY APLICABLE: Ley de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del Sectog Publico del Estado de Colima.
P g SOLICITANTE
N / [ /
}' LIC. LUIS ARMAND&LEON NOVELA .
JEFE DEL DEPTO. DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Colima, Col., a 1° de febrero de 2023

Instituto Estatal de Educacion para Adultos

Direccion General
Calzada Pedro A. Galvan Norte 215, colonia centro, Colima, Colima C.P. 28000, Teléfono: 312 312 99 00
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Requisiciéon No. IEEA/02/02/2023

Departamento de Administracion y Finanzas
Oficina de Adquisiciones y Servicios

> €

Requisicion de Pdlizas de Seguros de Vida Institucional y Potenciado

No. CAN- DESCRIPCION FICHA TECNICA PARA SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL LS
TIDAD COBERTURA EDAD DE ACEPTMN REGLA DE SUMA ASEGURADA
1 1 POLIZA DE SEGURO| FALLECIMIENTO [15-99 CON CANCELACION A LOS 100 |50 MESES DE SUELDO TABULAR, MAS COMPENSACION
PARA 104 GARANTIZADA Y 40 MESES DE SUELDO TABULAR, MAS
TRABAJADORES CONPENSACION GARANTIZADA EN CASO DE POTENCIACION.
INVALIDEZ TOTAL|15-99 CON CANCELACION A LOS 100. |50 MESES DE SUELDO Y 40 MESES DE SUELDO EN CASO DE
Y PERMANENTE POTENCIACION.
POTENCIACION
FALLECIMIENTO |15-99 CON CANCELACION ALOS 100 |68 MESES DE SUELDO TABULAR, MAS COMPENSACION
GARANTIZADA MENSUAL.
INVALIDEZ TOTAL|15-99 CON CANCELACION A LOS 100. |68 MESES DE SUELDO.
Y PERMANENTE
NOTAS:
1.- PERIODO DEL SERVICIO: 00:00 Horas del 01/03/2023 a las 24:00 del 29/02/2024
2.-PERSONAL A ASEGURAR: Los establecidos en el Anexo No. 1
3.- FECHA DE ENTREGA : Carta cobertura, antes del 28 de febrero y Poélizas de Seguro antes del 31 de marzo del 2023
4.- LUGAR DE ENTREGA: Calzada Pedro A. Galvan Norte No. 215, Col. Centro, Colima, Colima.
5.- CONDICIONES DE PAGO: Primer Pago, antes del 30 de marzo de 2023 (Periodo marzo-diciembre 2023)
Segundo Pago, antes del 30 de enero de 2024 (Periodo Enero-Febrero 2024)
6.- TIPO DE GARANTIA SOLICITADA: De buen complimiento de contrato, por un importe equivalente a un 10% del monto total antes de IVA
7.- CONDICIONES GENERALES: Las establecidas por el Instituto Estatal de Educacion para Adultos (Anexo No. 2)
8.- SUMA ASEGURADA POTENCIACIADA: Por el equivalente de 68 veces la percepcion de sueldo tabular mensual, mas compensacién garantizada.
TECHO FINANCIERO: $ 300,000.00 (Trescientos Mil Pesos 00/100 M.N.) Ejercicio 2023
TIPO DE RECURSOS: Recursos Federales del Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnologica y de Adultos (Ramo 33)
PARTIDA PRESUPUESTAL: 14401 (Cuotas para el Seguro de Vida del Personal).
LEY APLICABLE: Ley de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de Colima.
SOLICIT 7
b~

JEFE DEL DEPTO. DE ADMI} RACION Y FINANZAS
Colima, Col., a 21 de febrero de 2023

Instituto Estatal de Educacién para Adultos

Direccion General
Calzada Pedro A. Galvan Norte 215, colonia centro, Colima, Colima C.P. 28000, Teléfono: 312 312 99 00
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ANEXO No. 1

Departamento de Administracién y Finanzas
Oficina de Recursos Humanos

PERSONAL INSTITUCIONAL ADSCRITO AL SEGURO DE VIDA

g oy

EDAD (CALCULADA e SUMA SUMA PRIMA A
No. | SEXO| AL INICIO DE |NIVEL{ SUELDO MENSUAL A TOTAL ASEGURADA | ASEGURADA CARGO DEL
VIGENCIA) BASICA POTENCIADA | TRARAJADOR
1 M 59 7 $ 8,070.60 | § 2,408.00 | s 10,478.60 40 MESES 68 MESES s 209.57
2 F 54 7 $ 8,070.60 | s 2,408.00 | 8 10,478.60 40 MESES 68 MESES $ 209.57
3 M 54 2 $ 7,560.10 | § 473.06 | s 8,033.16 50 MESES
q F 36 2 $ 7,560.10 | s 473.06 | § 8,033.16 50 MESES
5 M 52 7 $ 8,070.60 | s 2,408.00 | § 10,478.60 40 MESES 68 MESES $ 209.57
6 F 60 7 $ 8,070.60 | s 2,408.00 | s 10,478.60 40 MESES 68 MESES $ 209.57
7 E 52 7 $ 8,070.60 | § 2,408.00 | 10,478.60 40 MESES 68 MESES 3 209.57
8 F 51 7 $ §,723.96 | 3 2,610.80 | § 11,334.76 50 MESES
9 F 41 7 $ 8,723.96 | § 2,610.80 | s 11,334.76 40 MESES 68 MESES S 226.70
0| M 33 2 $ 7,560.10 | s 473.06 | § 8,033.16 40 MESES 68 MESES $ 160.66
11| M 47 7 $ 8,070.60 | § 2,408.00 | § 10,478.60 40 MESES 63 MESES $ 209.57
12| F 38 7 $ B,723.96 | s 2,610.80 | 8 11,334.76 40 MESES 68 MESES S 226.70
13| F 65 7 S 8,070.60 | $ 2,408.00 | § 10,478.60 50 MESES
14 F 45 7 $ B,723.96 | ¢ 2,610.80 | $ 11,334.76 40 MESES £8 MESES $ 226.70
15| F 38 2 $ 7,560.10 | § 473.06 | $ 8,033.16 40 MESES 68 MESES $ 160.66
16| F 47 7 $ 8,723.96 | $ 2,610.80 | $ 11,334.76 40 MESES 63 MESES 5 226.70
17 M 55 7 3 8,070.60 | § 2,408.00 | $ 10,478.60 40 MESES 63 MESES 5 209.57
18| F 50 3 $ 7,768.86 | § 475.10 | $ 8,243.96 40 MESES 68 MESES $ 164.88
19| F 52 7 S 8,723.96 | 3 2,610.80 | $ 11,334.76 40 MESES 68 MESES $ 226.70
20| F 30 2 $ 7,560.10 | $ 473.06 | $ 8,033.16 40 MESES 68 MESES S 160.66
21| F 53 2 S 7,560.10 | $ 473.06 | $ 8,033.16 40 MESES 69 MESES $ 160.66
22 F 51 3 $ 8,553.80 | $ 392.66 | § 8,946.46 40 MESES 65 MESES $ 178.93
23 F 50 7 S 8,070.60 | § 2,408.00 | s 10,478.60 40 MESES 68 MESES 5 209.57
24 F 49 2 S 8,361.86 | $ 480.80 | $ 8,B842.66 40 MESES 68 MESES $ 176.85
25 | M 56 7 S 8,723.96 | § 2,610.80 | § 11,334.76 40 MESES 68 MESES $ 226.70
26| F 47 7 $ 8,070.60 | $ 2,408.00 | s 10,478.60 40 MESES 68 MESES 5 209.57
27| F 41 5 S 8,172.36 | $ 478.96 | § 8,651.32 50 MESES
28 F 56 3 S B,553.80 | § 392.66 | § 8,946.46 40 MESES 68 MESES $ 178.93
29| M 56 7 $ 8,070.60 | § 2,408.00 | § 10,478.60 40 MESES 68 MESES $ 209.57
30 F 51 7 S 8,070.60 | $ 2,408.00 | $ 10,478.60 40 MESES 68 MESES $ 209.57
31| M 35 2 S 7,560.10 | § 473.06 | $ §,033.16 50 MESES
32| F 45 7 $ 8,723.96 | $ 2,610.80 | $ 11,334.76 40 MESES 68 MESES $ 226.70
33| F 36 7 $ 8,070.60 | $ 2,408.00 | $ 10,478.60 40 MESES 68 MESES $ 209.57
34 3 51 2 $ 7,560.10 | § 473.06 | $ 8,033.16 50 MESES
35 M 50 5 $ 8,172.36 | $ 478.96 | s 8,651.32 40 MESES 64 MESES $ 173.03
36| M 42 2 $ 7,560.10 | § 473.06 | $ 8,033.16 40 MESES 68 MESES $ 160.66
37 F 35 7 $ 8,723.96 | $ 2,610.80 | § 11,334.76 40 MESES 68 MESES $ 226.70
38 F 54 7 S B,070.60 | § 2,408.00 | § 10,478.60 40 MESES 68 MESES $ 209.57
39| F 50 7 $ 8,723.96 | § 2,610.80 | § 11,334.76 50 MESES
40 F 33 2 $ 7,560.10 | § 473.06 | ¢ 8,033.16 40 MESES 68 MESES $ 160.66
41| F 64 2 3 7,560.10 | $ 473.06 | $ 8,033.16 40 MESES 68 MESES $ 160.66
2| F 41 2 ] 7,560.10 | § 473.06 | § 8,033.16 40 MESES 68 MESES $ 160.66
43| M 53 5 $ 8,172.36 | $ 478.96 | § B8,651.32 40 MESES 68 MESES 3 173.03
44 | F 48 7 5 8,070.60 | $ 2,408.00 | § 10,478.60 40 MESES 68 MESES $ 209.57
45 F 44 7 5 8,723.96 | & 2,610.80 | § 11,334.76 40 MESES 68 MESES $ 226.70
46 | M 37 5 S B,172.36 | & 478.96 | $ 8,651.32 40 MESES 68 MESES $ 173.03
47| M 47 2 ] 7,560.10 | 8 473.06 | S 8,033.16 50 MESES
48 | M 36 2 $ 7,560.10 | & 473.06 | $ 8,033.16 50 MESES
49| F 52 5 3 8,172.36 | & 478.96 | § 8,651.32 40 MESES 68 MESES $ 173.03
50| F 27 2 $ 7,560.10 | § 473.06 | $ 8,033.16 50 MESES
51| F 50 2 $ 7,560.10 | & 473.06 | $ 8,033.16 40 MESES 68 MESES $ 160.66
52 | M 40 2 S 7,560.10 | $ 473.06 | § 8,033.16 50 MESES
53 F 50 7 5 B,070.60 | $ 2,408.00 | 8 10,478.60 40 MESES 68 MESES $ 209.57
54 | M 51 2 S B,361.86 | $ 480.80 | $ 8,842.66 40 MESES 68 MESES $ 176.85

2023. Afio de la Conmemeoraciédn del 500 Aniversario de la Fundacién de la Villa de Colima”
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n para Adultos
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Calzada Pedro A. Galvan Norte 215, coloi entro, Colima. Colima C.P. 000. Telefono: 2 212 99 00
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ANEXO No. 1

Departamento de Administracién y Finanzas
Oficina de Recursos Humanos

PERSONAL INSTITUCIONAL ADSCRITO AL SEGURO DE VIDA

EDAD (CALCULEDA S STMA s PRIMA A
No. [SEXO| AL INICIC DE |NIVEL| SUELDO MENSUAL = TOTAL ASEGURADA | ASEGURADA CARGO DEL
VIGENCIR) CRRINTL BASTICA POTENCIADA | TRABAJADOR
55| F 54 5 s 8,172.36 | § 478.96 | § 8,651.32 40 MESES 68 MESES $ 173.03
56| F 57 7 $ 8,723.96 | § 2,610.80 | s 11,334.76 40 MESES 68 MESES $ 226.70
57| F 50 5 S 8,172.36 | § 478.%6 | § 8,651.32 40 MESES 68 MESES $ 173.03
56| F 58 3 S 7,768.86 | s 475.10 | s 8,243.96 40 MESES 68 MESES $ 164.88
50| 55 2 $ 8,361.86 | S 480.80 | s 8,842.66 40 MESES 68 MESES $ 176.85
60 | M 39 5 $ 8,172.36 | § 478.96 | 3 8,651.32 50 MESES
61| F 36 4 $ 7,960.96 | § 476.96 | S 8,437.92 40 MESES 68 MESES $ 168.76
62| F 35 5 $ 8,172.36 | & 478.96 | § 8,651.32 40 MESES 68 MESES $ 173.03
63| M 36 7 $ 8,723.96 | § 2,610.80 | s 11,334.76 40 MESES 68 MESES $ 226.70
64 | M 45 7 $ 8,723.96 | § 2,610.80 | ¢ 11,334.76 40 MESES 69 MESES $ 226.70
65 | M 50 7 S 8,070.60 | s 2,408.00 | § 10,478.60 40 MESES 68 MESES $ 209.57
66| F 55 7 5 8,723.96 | $ 2,610.80 | § 11,334.76 40 MESES 68 MESES $ 226.70
67| F 45 3 3 7,768.86 | 475.10 | s 8,243.96 40 MESES 68 MESES $ 164.88
g8 | M 47 2 $ 7,560.10 | 3 473.06 | $ 8,033.16 50 MESES
69| F 62 7 S 8,070.60 | § 2,408.00 | s 10,478.60 40 MESES 68 MESES $ 209.57
0| F 57 2 $ 7,560.10 | s 473.06 | $ 8,033.16 40 MESES €8 MESES $ 160.66
e 52 5 $ 8,172.36 | § 478.96 | §,651.32 50 MESES
72| F 51 7 3 8,723.96 | s 2,610.80 | s 11,334.76 40 MESES 68 MESES $ 226.70
73| F 51 7 $ 8,070.60 | § 2,408.00 | s 10,478.60 40 MESES 68 MESES $ 208.57
74| F 41 2 $ 8,361.86 | S 480.80 | § B,842.66 40 MESES £8 MESES S 176.85
75| F 28 7 S 8,070.60 | § 2,408.00 | s 10,478.60 40 MESES §8 MESES $ 209.57
76| 53 7 5 8,070.60 | $ 2,408.00 | s 10,478.60 40 MESES 68 MESES $ 209.57
77 | ® 54 7 $ 8,070.60 | s 2,408.00 | s 10,478.60 40 MESES 68 MESES $ 208.57
78| F 52 7 $ 8,070.60 | s 2,408.00 | s 10,478.60 40 MESES 68 MESES $ 209.57
79 | M 47 7 3 8,723.96 | 2,610.80 | $ 11,334.76 40 MESES 68 MESES $ 226.70
a0 | F 42 7 5 8,070.60 | s 2,408.00 | s 10,478.60 40 MESES 68 MESES $ 209.57
gL | F 57 7 $ 8,070.60 | s 2,408.00 | s 10,478.60 40 MESES 68 MESES $ 209.57
82 | M 23 2 3 7,560.10 | s 473.06 | $ 8,033.16 50 MESES
83| M 30 2 $ 7,560.10 | § 473.06 | $ 8,033.16 50 MESES
g4 | ¥ 53 7 $ 8,070.60 | s 2,408.00 | § 10,478.60 40 MESES 68 MESES $ 209.57
gs | ¥ 54 7 $ 8,070.60 | s 2,408.00 | s 10,478.60 50 MESES
86 | 53 8 S 8,166.50 | $ 2,937.10 | § 11,103.60 40 MESES 68 MESES $ 222.07
87 | 34 8 $ 8,166.50 | s 2,937.10 | s 11,103.60 40 MESES 68 MESES $ 222.07
88 | 55 8 $ 8,166.50 | 2,937.10 | s 11,103.60 40 MESES 68 MESES $ 222.07
89 | M 32 8 $ 8,166.50 | $ 2,937.10 | s 11,103.60 40 MESES 68 MESES $ 222.07
90 | M 37 g $ 8,166.50 | $ 2,937.10 | s 11,103.60 40 MESES 68 MESES $ 222.07
91 | M 50 g $ 8,166.50 | § 2,937.10 | s 11,103.60 40 MESES 68 MESES $ 222.07
92 | F 0 8 S 8,166.50 | s 2,937.10 | s 11,103.60 40 MESES 68 MESES $ 222.07
93 | M 42 8 $ 8,166.50 | 2,937.10 | s 11,103.60 40 MESES
94 | M 34 3 $ 7,936.16 | $ 1,470.10 | & 9,406.26 40 MESES
95 | F 59 8 $ 8,166.50 | 2,937.10 [ s 11,103.60 40 MESES
96 | M 39 onl | s 7,567.46 | s 10,245.86 | § 17,813.32 40 MESES
97 | M 50 onl | s 7,567.46 | s 10,245.86 | s 17,813.32 40 MESES 68 MESES $ 356.27
98 | F 42 onl | s 7,567.46 | s 10,245.86 | $ 17,813.32 40 MESES
99 | M 29 onrl | s 7,567.46 | § 10,245.86 | 17,813.32 40 MESES 68 MESES $ 356.27
100] ™ 42 oRl | 3 7,567.46 | s 10,245.86 | § 17,813.32 40 MESES
101 ™ 60 oAl | s 7,567.46 | & 10,245.86 | $ 17,813.32 40 MESES
102 M 39 onl | s 7,567.46 | s 10,245.86 | § 17,813.32 40 MESES £8 MESES $ 356.27
103| M 47 MB2 | $ 15,122.4% | § 53,503.96 | s 68,626.42 40 MESES
104 M 62 onl | § 7,567.46 | S 10,245.86 | § 17,813.32 40 MESES
TOTAL $ 845,618.60 §$ 292,109.08 § 1,137,727.68 $15,809.52

Colima, Col., a 1° de febrero de 2023

“2023, Afio de Ia Conrnernarac«fm dal 500 An:versar#o da la Fundaclén de la Vill.-a de Colima




